GRAPHIQUE 1 » Evolution de Uemploi salarié dans le Finistére entre 1990 et 2004

(Base 100 en 1990)
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dans Uagriculture (- 4 250 emplois, - 5,3 %) et U'in- " rgc;re e{gmﬁ o safarie P T = m O - tration” (+ 10 511 salariés, + 31 %) et "Services aux  sur Uannée (+ 2 000 demandeurs, + 4,1 %) est nette- trouveé un emploi 18 mois apres
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Reprise de U'emploi salarié prive Tansoorts o 0% 103 .9 o0 YR gerement au dessus des 50 000 emplois salariés  en Finistere (hausse limitée & + 0,4 % en Bretagne). de Métiers et.de FArtisanat
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derriere Ullle-et-Vilaine (399 000 emplois, 33 % de > T 1580 salariés (+ 9 %). (+ 1.5 %). Les résultats sont moins flatteurs pour autant du CAP & la licence
Uemploi régional) et précéde le Morbihan (255 000 Ed”C_at_'U"'S_a“te' aconsociale 91758 65889 64833 106 -16 w36l 267 Trés marqués par des réductions récurrentes  les autres zones : Carhaix (+ 4,5 %), Brest (+ 5.4 %) et
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Les effectifs salariés sont majoritaires. Ils re- def,f;':f:fe'fpfﬂfﬂf, T — TABLEAU 2 « Le marché du travail dans le Finistére I'ESC Bretagne Brest. Citons
présentent 90 % de Uemploi total contre 80 % en T également le CFA de la Chambre
1990. (cf. tableau 1). (+ 420 emplois), compte 200 emplois salariés sup-  Depuis 1990, prés de 60 000 Finistere Bretagne S : :
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Au 1% janvier 2004, la réduction marquée desef-  plémentaires en 2004. emplois salaries supplementaires 31.12.2003 31.12.2004 Evol. 2003/2004  Evol. 2003/2004 de “vendeurs conseillers
fectifs totaux est, principalement, liée a une diminu- Les premiers éléments de conjoncture, concernant 2004 sera, en cela, plus conforme aux évolutions Données brutes (Cat.1) 29479 30 443 +33% -1.2% ' de o CCl de Oui
tion des emplois salariés (- 2 080 emplois, - 0.7 %).  uniquement les emplois salariés privés non agricoles  constatées depuis 1990. En effet, depuis cette Données brutes (Cat. 6 ) 7632 8080 +59% +9.4% sport de. a CC df_’ u1mper. -
Ont été particulierement touchés, les secteurs  pour 2004, laissent augurer d'une amélioration sen-  date, le Finistére a enregistré pres de 60 000 em- Données brutes (Cat.2, 3, 7. 8) 13 665 14 324 +48% +11% Cornouaille... In fine, la moitié
“Education, Santé, Action sociale” (- 1 056 emplois), sible de la situation. Les indicateurs font apparaitre, plois salariés supplémentaires soit une croissance Données CVS (Cat. 1+6) 35 800 37162 +38% +09% des créateurs d'entreprises sont
“Industries agroalimentaires™ (- 364 emplois) et en effet, une reprise des créations dans les secteurs  de 24,7 % (cf. tableau 1). Ce développement reste, Total données brutes 50776 52 847 +4,1% +1,0% issus de /'apprentissage.”

“Industries des biens de consommation” (- 207 em-
plois). En dehors du “Commerce”, peu de secteurs
ont tiré leur épingle du jeu. Le secteur commer-
cial, dopé par les activités du commerce de détail

construction (+ 3,7 %) et tertiaire (+ 1,5 %). Ce der-

nier est, cette année encore, soutenu par les acti-
vités intérimaires. A noter, enfin, la croissance des
activités du commerce (+ 1,8 %).

toutefois, inférieur a celui de nos voisins bretons
sur la méme période : + 28 % pour le Morbihan,
+31% pour les Cotes-d’Armor et +35 % pour
Ullle-et-Vilaine.

Source : DRTEFP
Catégorie 1 : Demandeurs d’emploi sans emploi, immédiatement disponibles, a la recherche d’'un emploi a durée indéterminée a plein temps.

Catégorie 2 : Demandeur d’emploi a durée indéterminée a temps partiel

Catégorie 3 : Demandeurs d’emplois a durée déterminée

Catégorie 6 : Chomeur ayant exercé une activité réduite supérieure a 78 h au cours du mois.

Catégorie 7 : Idem catégorie 2 mais ayant exercé une activité réduite supérieure a 78 h au cours du mois

Catégorie 8 : Idem catégorie 3 ayant exercé une activité réduite supérieure a 78 h au cours du mois

C.V.S. : Données corrigées des variations saisonnieres.
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