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EGALITE PROFESSONNELLE FEMMEHOMME : MODED'EMPLOI

UNE OBLIGATION REGLEMENTAIRE
UN ENJEU SOCIETAL

En 2009, la Direction Départementale du Travail et la Déléguée aux Droits des Femmes ont décidé de
produire un guide pour vous aider a agir en matiere d’ égalité professionnelle.

Avec |'appui du Cabinet PERFEGAL, un groupe de travail constitué d entreprises finistériennes et de
partenaires sociaux s est réuni pour réaliser ce guide.

Nous avons le plaisir de vous inviter a participer a |I’une des trois réunions au cours desquelles il

VOusS sera présenté:
Mardi 22 juin 2010 Jeudi 24 juin 2010 Vendredi 25juin 2010
de 9h30 a 12h30 de 9h30 a 12h30 de 9h30 a 12h30
al’ Ecole Supérieure alaCCl de Morlaix alaCCl de Quimper
de Commerce de Brest (Aéroport de Morlaix) (143 avenue de K éradennec
(2 avenue de Provence) Direction Bénodet)

Pour tout contact tél: 02.98.55.98.40

Lors de ces réunions nous aborderons :
lesinégalités professionnelles et leurs causes
lanécessité de négocier, les contraintes |égales
I"intérét d' agir, des chefs d’ entreprises et des partenaires sociaux témoigneront

et bien évidemment le guide.

Comptant sur votre présence.

Monigue GUILLEMOT-RIOU Annaick MORVAN
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Merci d'informer les représentants du personnel de votre entreprise de ces réunions.



