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« UNIO », publié en partenariat avec le Pays de
Cornouaille, offre régulierement son analyse sur
lactivité économique de notre région, en
sappuyant sur les données issues des différents
partenaires. Ce numéro ne déroge pas a la
regle et apporte quelques éclairages sur [évolu-
tion de la conjoncture.

Mais quels sont les ressentis, que pensent les
acteurs institutionnels et economiques, les
chefs dentreprises? Les difficultés sont encore
présentes? Certainement! Les craintes exis-
tent? Sans doute! Mais la volonté davancer et
de relever les défis quotidiens est un moteur
puissant et tant quelle sexprime, la dynamique
territoriale résiste.

Dans ce contexte, le role dorganismes tels la
CCl,
Cornouaille Développement et les collectivités

le Pays de Cornouaille, Quimper

territoriales est de tout faire pour favoriser
lactivité et lemploi. Les experts prédisent
toujours une fin du tunnel. Le tout est de savoir
a quelle échéance. Une seule certitude:
regrouper les forces et agir ensemble est plus
efficace que rester isolé. Les chiffres esquissent
en tous les cas un début damélioration.
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Vers une a[nélioration
de la situation?

Conjoncture
en Pays de Cornouaille: synthése

La conjoncture du début de I'année 2010 présente plusieurs signaux qui pourraient augurer
d'une amélioration de la situation économique locale.

Le premier d'entre eux est a mettre a |'actif des chiffres d'affaires: ils se stabilisent dans leur
ensemble (+ 0,2 %) apres une année entiere de régression, parfois a deux chiffres. Certains sec-
teurs, tels I'industrie, montrent des signes de reprise encourageants. Ensuite, les revenus des
particuliers relevés lors de la déclaration de 2008 enregistraient une augmentation de 2,7 %
par rapport au méme indicateur en 2007, s'établissant a 21117 euros. Une donnée qui devra
se confirmer en 2009.

Sur le front de I'emploi, le nombre de demandeurs de catégorie A a fortement progressé durant
I'année 2009 (+ 19,9 %). Le début de I'année ne marque pas un renversement de la tendance
mais une légére amélioration peut toutefois étre notée. Les chefs d'entreprises, interrogés lors
de I'enquéte des besoins en main-d'ceuvre, ont indiqué plus de 12466 projets de recrutements
pour I'année 2010.

Enfin, I'analyse de la capacité d'hébergement touristique du Pays de Cornouaille (67 % des
hébergements marchands finistériens) confirme le caractére touristique de notre territoire,
méme si celui-ci ne comporte que peu d'équipements de standings élevés. Néanmoins, ce
niveau de prestation semble bien résister dans un contexte toujours trés tendu.



Activité des .
entreprlses d'affaires au I* trimestre 2010

Stabilisation des chiffres

Liquidations judiciaires Nombre de liquidations judiciaires en Cornouaille

L'année 2009 s'est achevée avec 175 liquidations judiciaires, soit un
accroissement de 3,5 % par rapport a 2008. Il s'agit d'une hausse rela-
tive par rapport a la tendance observée lors des neuf premiers mois de
I"année qui avaient enregistré une augmentation de 29 %. Les trois der-
niers mois ont vu un recul de 22,7 % du nombre de procédures. Au
cours du 1 trimestre 2010, 50 liquidations judiciaires ont été pronon-
cées par le Tribunal de commerce de Quimper, contre 45 I'année précé-
dente (+ 11,1 %). La tendance s'inverse donc de nouveau. En ce début
d'année, la construction a subi sept procédures, comme I'année précé-
dente, tandis que le secteur de I'hébergement-restauration connait une
hausse conséquente (+ 44,4 %). Les services composent I'essentiel des
procédures (60 %), suivi par le secteur du commerce (20 %) et de la . .
construction (14 %). Les liquidations dans le secteur industriel sont 2008 2009 2010 o s rvrepries - oot
moins fréquentes, trois sont intervenues au début de I'année.

Chiffres d'affaires par secteurs d'activité Chiffres d'affaires par secteurs d'activité en Pays de Cornouaille

NB: comme pour le précédent numéro d’UN10, les chiffres d'affaires des
IAA ont été écartés de I'observation.

Les chiffres d'affaires montrent une amélioration encourageante de
leurs résultats trimestriels en ce début d'année, en se stabilisant a
+ 0,2 %. C'est la premiere fois depuis un an que leur évolution n'est
pas négative. Du cOté des secteurs, seule la construction (- 10,2 %), et
dans une moindre mesure les services (- 4,5 %), n'améliorent pas leur
situation ce trimestre. Le commerce se stabilise (+ 0,89 %), notam-
ment grace au commerce de gros (- 0,06 %). L'industrie présente une
amélioration importante (+ 9,6 %) de son résultat, seul le secteur de
I'industrie automobile est en recul (- 7,3 %). Du coté des services, ce
sont les transports (- 2,77 %) et les activités financiéres (- 33,6 %) qui
régressent. Les progressions de plus grandes ampleurs ont été géné-
rées par les activités immobilieres (- 33,7 %), I'industrie des biens de
consommations (+ 15,2 %), les industries des biens intermédiaires
(+ 9,7 %) et des biens d'équipements (+ 8,3 %).

Source: Direction des services fiscaux du

B 1ertrim 2000 M 1er trim 2010 Finistére — 06/2010

Revenus deS ° ° Revenu fiscal moyen
particuliers en Comovaille

L'observation porte sur le revenu fiscal des particuliers en 2008, il corres- Revenu net imposable moyen par foyer fiscal en 2008
pond a la somme des ressources déclarées par chaque foyer fiscal sur sa
déclaration de revenu, avant tout abattement.

Le revenu net imposable moyen par foyer fiscal s'éléve a 21117 euros
pour I'année 2008 en Cornouaille, soit une hausse de 2,7 % par rapport
a 2007. Le revenu fiscal départemental a également progressé dans des
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proportions comparables, s'établissant & 21174 euros. Le Finistére 1508

constitue le troisitme département breton selon le montant du revenu

net moyen. Il est devancé par I'llle et Vilaine avec un revenu net de 10000

22581 euros et de peu par le Morbihan (21187 euros). Il précede les

Cotes-d'Armor avec 20539 euros. Enfin, si les revenus moyens cor- 5000

nouaillais, finistériens et bretons évoluent dans un mouchoir de poche,

ils restent malgré tout en-deca de la moyenne nationale qui s'établit a 0

22707 euros. Pays de Cornouaille retagne

Source : Ministére du Budget — Impéts
des particuliers - 06/2010
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Péche

Les résultats de la péche au 1% trimestre 2010 nous indiquent une baisse
des volumes (- 17 %), qui a été en partie compensée par un accroisse-
ment du prix moyen (+ 16,3 %) permettant de limiter le fléchissement
de la valeur globale des apports (- 4 %). Seule la criée du Guilvinec a vu
une amélioration de sa situation avec une hausse des apports (+ 6,3 %)
et des valeurs (+ 3,8 %). Audierne maintient ses volumes (+ 0,8 %) et
valeurs (- 3,8 %). Au contraire, Douarnenez a subi un recul trés net de
ses approvisionnements (- 87 %), le prix moyen est en hausse de
+ 153 %, la baisse du chiffre d'affaires s'établissant a - 67,2 %. Enfin,
si Loctudy et Penmarc’h subissent tous deux une perte d'environ un tiers
des volumes sous criée, celle de Saint Guénolé n'a pas eu a déplorer une
baisse des valeurs en raison d'une augmentation importante du prix
moyen (+ 42,2 %).

+ |6,3 O/O Hausse du prix moyen

Volume et valeur
débarqués de poisson

Source: CCl de Quimper
Cornouaille — 06/2010

M valeur débarquée M volume débarqué

2466

Besoins en main-d'ceuvre, enquéte Pdle Emploi Crédoc

Chaque année, Pdle Emploi et le Crédoc interrogent les chefs d'entre-
prises sur leurs besoins en main-d’ceuvre et leurs projets de recrute-
ments. A fin 2009, 12466 projets de recrutement étaient annoncés sur
le territoire du Pays de Cornouaille. Le premier bassin d'emploi
concerné est celui de Quimper avec 38 % des projets, suivis par
Douarnenez (22 %) et Pont-I'’Abbé (18,2 %). L'enquéte renseigne éga-
lement les difficultés d’embauche exprimées par les chefs d'entrepri-
ses. Si la moyenne régionale s'établit a 36,8 % des recrutements jugés
difficiles, les bassins d'emploi de Quimper et Quimperlé la dépassent
trés largement avec respectivement 42 % et 47,8 %. Le point commun
de ces deux zones est d'avoir des besoins trés importants pour des
emplois de type « ouvriers non qualifiés des industries agroalimentai-
res ». Enfin, les projets de recrutements concernent majoritairement
des emplois saisonniers pour Pont-I'Abbé (74,5 %), Douarnenez
(72,5 %) et Concarneau (64,1 %).

Nombre de demandeurs d'emploi en Pays de Cornouaille

Le nombre de demandeurs d'emplois de catégorie A a progressé de
+ 19,9 % entre les mois de décembre 2008 et décembre 2009, s'éta-
blissant a 12272 personnes. Les hausses les plus fortes ont été
constatées lors des mois de juillet (+ 31,7 %), aolt (+ 31,1 %) et
septembre (+ 27,2 %) 2009. Si le début de I'année 2010 ne voit pas
un renversement de la tendance, une Iégére amélioration de la situa-
tion peut étre notée. Ainsi, la hausse était au mois de janvier de
+ 20,6 %, en février de + 13,9 % et de + 11,1 % au mois de mars.
Enfin, le taux de chdmage du Finistére a progressé réguliérement au
cours de I'année 2009 passant de 7 % en décembre 2008 a 8,7 %
de la population active a fin 2009. Celui de la zone d'emploi de
Quimper a suivi la méme courbe de progression.

Nombre de projets de recrutements
par bassins d'emplois du Pays de Cornouaille
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Source : Pole Emploi- Crédoc — 06/2010

Evolution du nombre de demandeurs d'emplois
de catégorie A du Pays de Cornouaille
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61157

Capacités d'hébergement touristique en 2010

La capacité d'hébergement touristique cornouaillaise est composée de
61157 unités, qu'ils soient emplacements de camping, chambres d'hotels

ou résidences secondaires. La Cornouaille représente 58 % des héberge-
ments finistériens, qu'ils soient marchands ou non marchands. La proportion
augmente légérement si 'on prend uniquement en compte les lieux d'ac-
cueil marchands puisque cette fois, ils sont situés a 65,4 % en Cornouaille.
En revanche, la part des résidences secondaires et des logements occasion-
nels cornouaillais n'est que de 53,7 % par rapport a I'ensemble finistérien.

Avec 35812 unités, les résidences secondaires composent la majorité de I'hé-
bergement touristique (59 %), suivi par les emplacements pour la clientéle de
passage des campings classés (31 %) et enfin les emplacements loués a I'an-
née dans les campings classés (5 %) et les chambres d'hétels (5 %). Les éta-
blissements « deux étoiles » composent la plupart de I'offre en hébergement

payant puisqu'ils représentent 55,6 % des campings et 69,7 % des hétels clas-
sés. En revanche, les établissements hoteliers « quatre étoiles » sont plus rares:
ils ne constituent que 1,29 % des chambres d'hotels classés.

Fouesnant: Abscisse (14 salariés) a concu un systeme
permettant de nettoyer les tuyauteries indus-
trielles en utilisant trés peu d'eau et en récupérant
le produit raclé. Le marché est énorme et il y a peu de
concurrents. L'entreprise envisage des recrutements
cette année et vise un objectif de 40 salariés a terme.

Quimper: spécialisées dans la fabrication et la vente
de pulls et vestes en tricot, les Fileuses d'Arvor (60
salariés, 2,5 millions d'euros de chiffre d'affaires)
misent sur le coton bio pour doper I'activité. En
2010, I'entreprise compte réaliser 20 % de son chiffre
d'affaires avec ces collections.

Concarneau: les rillettes aux deux saumons bio de
Gonidec (50 salariés) ont été récompensées par
|'association Produit en Bretagne, dans la caté-
gorie nouveauté. La conserverie a lancé 11 produits
bio en janvier 2009, une démarche qui a engendré
des évolutions en matiere de process, accréditée par
I'organisme certifié Qualité France.

Pouldreuzic: leader sur le marché national des patés
et rillettes, Hénaff (207 salariés, soit plus 11 % en 5
ans) a connu une bonne année 2009 et voit son chif-
fre d'affaires progresser de 2,5 %. L'entreprise pour-
suit le développement des produits frais et de sa
démarche de qualité et de sécurité sanitaire.
Elle vient d'obtenir une certification bio et le premier
paté est commercialisé sous la marque Ti-Mad.
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UN1O est une publication du Pays de Cornouaille (5, rue Félix Le Dantec 29000 Quimper) et de la Chambre de commerce et d'industrie de Quimper Cornouaille (145, avenue de Keradennec 29330 Quimper Cedex).
Ce document a été réalisé avec la collaboration de la Chambre d'agriculture du Finistére, de la Direction départementale du travail et de la formation professionnelle du Finistere et de la Direction des services fiscaux
du Finistére. Comité de pilotage: Michel Daoust, Francois Clément. Rédacteur: Charlotte Seminel. Réalisation : Service Information Economique de la CCI de Quimper Cornouaille. Conception graphique: A. Louarn.

Moélan-sur-Mer : Impress Metal Packaging (200 sala-
riés), fabricant de boites de conserves, pourrait inves-
tir 10 millions d'euros dans une machine capa-
ble de produire jusqu‘a 1000 boites a la minute. La
direction du site devrait communiquer |'information a
ses salariés avant la fin du 1 trimestre.

Douarnenez: Jean-Alain Le Floc'h, directeur de
Lagassé Technologie, a présenté le nouveau sys-
téeme de sécurité baptisé L@borne, destiné a
remédier au fléau des vols sur les chantiers. Il a été
installé sur celui du centre nautique d'Esquibien.

Quimper: Oséo déblogue une avance remboursable de
200000 euros pour aider I'entreprise Loupot (90 sala-
riés) a financer un projet innovant, un micro-connec-
teur servant de relais dans un systeme de dis-
tribution électrique, concu pour Schneider. C'est un
marché prometteur qui permettrait a |'entreprise de se
diversifier et de ne plus dépendre, pour 50 % de son
chiffre d'affaires, de |'automobile.

Quimper: Meralliance (80 millions d'euros de chiffre
d'affaires), transformateur de saumons, poursuit ses
investissements: 6 millions d'euros pour agrandir le
site quimpérois, 1 million d’euros a Landivisiau
(Narvik) et 2 millions d'euros pour doubler la produc-
tion de son usine polonaise. L'entreprise travaille a un
projet d'élevage de micro-organismes marins
ce qui lui permettrait de nourrir les saumons d'éle-
vage.

S\-"A COMMUNAUTE 7
(i DE COMMUNES <4
DU HAUT PAYS - 7
uuuuuuuuuuuuuuuuuuuu BIGOUDEN o uté de Commu 7 QUIMPER

COMMUNAUTE

5%

commumptcorems
DURRDE DU

B Résidences
secondaires et
logements
occasionnels

Emplacements loués
al'année dans les
campings classés

[ Emplacements
pour la clientéle
de passage dans
les campings classés

Chambres dans
les hotels classés
et les hotels de
chaine non classés

Source: INSEE - 06/2010

Saint-Evarzec: le projet d'agrandissement de I'entre-
prise Monique Ranou se terminera en avril 2010. La
certification ISO 22000 a été renouvelée, ce
qui permet de sécuriser les produits et les marques de
|'entreprise. Toujours dans ce souci de protection, le
nouveau nom de la société est "S.C.0" (Société
Charcutiére de |'Ouest).

Quimperlé: apres un investissement de 15 mil-
lions d'euros réalisé en 2009, |a capacité de pro-
duction de |'usine Nestlé Purina Petcare (137 salariés)
a augmenté, passant a 40000 tonnes de croquettes.
La direction espere atteindre 95000 tonnes d'ici
2015. Trois personnes vont étre recrutées pour la
logistique et de nouveaux produits vont étre lancés
cette année.

Bannalec: les Salaisons Tallec (25 millions d'euros de
chiffre d'affaires, 200 salariés), spécialisées dans la
charcuterie haut de gamme, prévoient d'investir
4 millions d'euros pour réaliser une extension de
2000 m’. L'entreprise pourrait procéder a une ving-
taine de recrutements.

Pont-Aven: la biscuiterie Traou Mad (72 salariés,
12 millions d'euros de chiffre d'affaires) vient de
remporter un marché de 3 ans pour la fourni-
ture de gateaux apéritifs sur les vols long
courrier d'Air France. La filiale Milcrépes (20
salariés, 4 millions d'euros de chiffre d'affaires) a
déménagé de Quimper vers Pont-Aven en 2009.
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